COMUNE DI NORBELLO
Comune de Norghiddo

PROVINCIA DI ORISTANO

Provintzia de Aristanis

Via Emilio Lussu, n°® 10 - 09070 — Norbello
Tel. 0785/519999 - P.1. 00077710952
Posta elettronica certificata protocollo@pec.comune.norbello.or.it
Sito web www.comune.norbello.or.it

Avviso pubblico di selezione per soli titoli, per la

formazione di una graduatoria finalizzata all'attribuzione di incarico per n. 2

rilevatori statistici

Il responsabile del Settore Amministrativo
RENDE NOTO

che e indetta la selezione pubblica per titoli per il conferimento delle funzioni di rilevatore
statistico da svolgersi in occasione del censimento permanente della popolazione 2026 -

Rilevazione da Lista - che avra inizio dal 05 ottobre 2026 e terminera il 23 dicembre 2026.
I rilevatori saranno nominati entro venerdi 3 luglio 2026.

Per svolgere la funzione di rilevatore costituiscono requisito minimo:

a) avere eta non inferiore a 18 anni;

b) essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio
equipollente;

c) saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate

conoscenze informatiche (internet, posta elettronica);

d) possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e in particolare di

effettuazione di interviste;
e) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
t) godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

g) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea o un

regolare permesso di soggiorno.
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Inoltre, costituiscono requisiti preferenziali per tutti i profili suddetti possedere:

e forte motivazione verso il tipo di attivita;
e buone capacita comunicative;

e autonomia organizzativa;

e attitudine ai rapporti interpersonali;

¢ buone capacita relazionali.
Ai rilevatori saranno affidati i compiti di seguito indicati:

- effettuare le interviste, solo mediante 'uso di SGI o della App RILEVO, alle unita di
rilevazione assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di
presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura

obbligatoria della rilevazione;

- segnalare al Responsabile UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini
dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del d. 1gs. 6 settembre 1989, n. 322
e successive modificazioni, secondo le modalita che saranno esplicitate con apposita

circolare;

- gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle Indagini (SGI)

predisposto dall'Istat o dell’ App Rilevo, il diario relativo alle unita di rilevazione assegnate;

- svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile UCC, dal personale di staff o dal

coordinatore inerente la rilevazione.
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Possono presentare la domanda all’Ufficio comunale di propria residenza (a mano presso

I'Ufficio Protocollo, o in alternativa, mediante invio all'indirizzo PEC

protocollo@pec.comune.norbello.or.it)_entro martedi 30 giugno 2026 entro e non oltre le

ore 13.00, compilando I'apposito modulo e allegando:
e fotocopia del documento di riconoscimento del richiedente in corso di validita;

e Curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato sotto forma di dichiarazione
sostitutiva di cui al DPR n. 445/2000 (con formula di responsabilita ex art. 76 DPR n.
445/2000), contenente la descrizione dettagliata dell'esperienza formativa e
professionale maturata;

L’amministrazione si riserva in ogni momento la facolta di procedere alla verifica delle
dichiarazioni presentate dai candidati. Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. del 28/12/2000, n. 445, qualora da controlli emerga la non veridicita della

dichiarazione resa dal concorrente, ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, il



medesimo decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla

base della dichiarazione non veritiera.
NATURA DEL CONTRATTO E COMPENSI

L’incarico di rilevatore rientra nell'ambito dei contratti di prestazione occasionale, non

essendo idoneo all’instaurazione di un rapporto di impiego.

Ai rilevatori verra corrisposto un compenso, definito dall'ISTAT, commisurato sia alla
tipologia di rilevazione, sia al numero di questionari regolarmente compilati e consegnati

dal rilevatore, secondo i parametri previsti dalla normativa nazionale.
Il compenso sara soggetto alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti.

Tale importo € onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori e non

ci potranno essere richieste di rimborso.

I compensi saranno liquidati in unica soluzione una volta che I'Istat avra trasferito le relative

risorse al Comune.

Qualora il rilevatore, laddove nominato, dovesse interrompere volontariamente il proprio
incarico, senza valida e giustificata motivazione, potra essere retribuito solo ed
esclusivamente per la parte di lavoro concluso, se validato dal Responsabile dell’Ufficio

Comunale di Censimento.
FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER TITOLI

A parita di condizioni i candidati verranno elencati in graduatoria in ordine crescente di eta,
cosi come previsto dall’art. 3, c. 7, della Legge n. 127/97, come modificato dall’art. 2, c. 9,
della Legge n.191/98.

I punteggi per la formazione della graduatoria sono cosi definiti:

e Voto del diploma di scuola media superiore: punti 2
e Voto di eventuali titoli di studio universitari (laurea triennale, magistrale o titolo
equipollente): punti 3

e Precedenti esperienze lavorative di rilevazione statistica: punti 1
Punteggio complessivo massimo ottenibile: punti 6.

Per il diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente e viene

attribuito il seguente punteggio:

e valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 0,50
e valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = punti 1,00
e valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = punti 1,50
e valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 2,00



La commissione provvedera a stilare la graduatoria finale, sulla base dei punteggi attribuiti.

A parita di punteggio complessivo, sara preferito il soggetto pit1 giovane d’eta.

I candidati selezionati saranno ammessi ad un apposito corso d’istruzione di adeguata
durata con frequenza obbligatoria, che vertera sulle modalita tecniche della rilevazione e sui

compiti assegnati ai rilevatori.

La graduatoria sara approvata con apposita determinazione e pubblicata nell’ Albo Pretorio

on-line del Comune di Norbello.

Nel rispetto della graduatoria si provvedera a conferire gli incarichi tenendo conto delle
esigenze organizzative dell’Ufficio Comunale di Censimento nonché delle modalita definite
dall'ISTAT ovvero in caso di sostituzione di rilevatore gia nominato, il responsabile
dell’Ufficio Comunale di Censimento avra facolta di attingere alla graduatoria seguendo

'ordine di individuazione.
COMUNICAZIONI
Tutte le comunicazioni dirette ai candidati saranno pubblicate sul sito del Comune.

Il procedimento avra inizio a decorrere dalla data di presentazione della domanda e

terminera alla data di pubblicazione della graduatoria.

Il Comune si riserva la facolta di modificare, revocare o annullare in ogni momento il

presente bando.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio ovvero del recapito da parte
del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione della variazione del domicilio o
del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o

comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito ovvero a forza maggiore.

Per informazioni e approfondimenti contattare 1'Ufficio Protocollo al numero tel.: 0785
519923.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento U.E. n. 679/2016 (GDPR) e del D.Igs. 196/2003 come modificato
dal D.Igs. 101/2018, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Settore Affari
generali e trattati per le finalita di cui al presente bando e per le quali e fornita I'informativa,

allegata al presente bando.

DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI



La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione comporta implicitamente

l'accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.

La responsabile del Procedimento e la dott.ssa Federica Tomasi, responsabile dell’Ufficio

Comunale di Censimento.



